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AIMS: Regular physical activity has many benefits for mental health. The purpose of the current re-
search was to determine the level of physical activity of the employees of the Greater Tehran police 
headquarter and also to investigate the relationship between physical activity and the quality of 
life-related to health and well-being, emphasizing gender differences.

MATERIALS AND METHODS: This research is descriptive correlation and uses the structural 
equation method. 186 employees of the Greater Tehran police headquarter were selected as 
the statistical sample of the research in 2021. Physical activity indicators using the interna-
tional physical activity questionnaire (reliability coefficient 0.92), quality of life-related to 
health using the SD-12 questionnaire (reliability coefficient 0.88), and well-being using the 
adult well-being assessment questionnaire (reliability coefficient 86 0) were measured. Pear-
son’s correlation test, structural equations, and independent t-test were used for data analysis. 
Data were analyzed using SPSS 26 and Lisrel 8.8 software.

FINDINGS: 93 people of the studied samples were from police stations, 71 people were from 
traffic police and 22 people were from the Greater Tehran Police Headquarter. The average 
body mass index of men and women was 23.80±1.36 and 22.63±1.75, respectively. The level 
of physical activity of men and women was lower than the value recommended by WHO, how-
ever, men had a significantly higher level of physical activity than women (141.02 vs. 122.52 
minutes per week for men and women, respectively). In total, 54% of men and 52% of women 
had moderate to intense physical activity. Also, physical activity had a positive and significant 
relationship with quality of life (t=4.84) and well-being (t=7.04) in the police command staff. 
The results of the model fit showed that the research model had a good fit (RMSEA=0.07).
CONCLUSION: Physical activity has a positive effect on the psychological components of police 
headquarter officers. The use of solutions and interventions to improve the physical activity 
status of management employees, especially women, is a special feature.
KEYWORDS: Physical Activity; Quality of life; Well-being; Gender; Mental Health
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research, the validity of this questionnaire 
was confirmed by eight experts. Also, 
Cronbach’s alpha coefficient was 0.88. 
The cut-off point of this questionnaire 
is 46, which indicates the physical and 
mental health status of a person [23]. 
In this research, the well-being variable 
was measured using the Adult Well-
Being Assessment Questionnaire (AWA), 
which is a valid survey to assess the 
physical and mental well-being of adults 
[24]. In this study, the validity of this 
questionnaire was confirmed by eight 
experts. Also, Cronbach’s alpha coefficient 
was equal to 0.86. The cut-off point of 
this questionnaire is 5, which indicates a 
person’s sense of normal well-being [24].

METHOD
The method of conducting the research 
was in a way that after coordinating with 
the officials of the Great Tehran Police 
Headquarter, the research questionnaires 
were distributed among the employees, 
and the people who were willing to 
participate in the research completed and 
submitted the questionnaires.

ETHICAL PERMISSION
To comply with the ethical standards, 
the ethical principles including the 
introduction of the research, the 
objectives, and method of conducting 
the research, and the privacy policy were 
presented to the participants.

STATISTICAL ANALYSIS
The Kolmogorov–Smirnov test was used to 
check the normality of the research data. 
Pearson’s correlation test and structural 
equations were used for the inferential 
analysis of relationships between 
research analyses. Differences between 
men and women were analyzed using 
an independent t-test. The significance 
level was considered at 0.05. Data were 
analyzed using SPSS 26 and Lisrel 8.8 
software.

FINDING by TEXT
Out of 186 sample participants in this 
research, 93 people were from police 
stations, 71 people were from traffic 
police and 22 people were from Fateb 
Headquarters. As the most important 
index in the subject’s profile, the body 
mass index of men (23.80±1.36) is 
higher than women (22.63±1.75) (Table 
1). Although the body mass index was 
normal in both genders, it was very close 
to the overweight level in men. Men had 
a higher level of physical activity than 
women (Table 2). The results showed 
that 54% of men and 52% of women had 
moderate to intense physical activity. Also, 
health-related quality of life scores was 
almost the same in both genders and was 
in the average range (t=0.25; p=0.942). 
Finally, the well-being scores of men and 
women were the same and were in the 
average range (t=0.42; p=0.785; Table 2). 
The results of the Kolmogorov-Smirnov 
test showed that the research data had a 
normal distribution (p>0.05). The results 
of the independent t-test showed that 
men compared to women in the number 
of days they did the physical activity 
(t=1.93; p=0.015) and also the number 
of minutes they did physical activity 
during the week (t=6.27; p<0.001) had 
significant superiority (Table 2). The 
results of Pearson’s correlation coefficient 
to investigate the two-way relationship 
between the research variables showed 
that there is a relationship between health-
related quality of life and physical activity 
(days per week and minutes per week, 
respectively, r=0.621 and r=0.416) and 
also there was a significant relationship 
with physical activity intensity (r=0.737), 
(p<0.001). Also, there was a significant 
relationship between physical activity 
(days per week and minutes per week, 
respectively, r=0.517 and r=0.582) 
and intensity of physical activity 
(r=0.326), with well-being (p<0.001). 
The relationship between health-related 
quality of life and well-being was also 
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INTRODUCTION
Regular physical activity has many 
health benefits, including prevention of 
chronic diseases and premature deaths, 
improvement of physical and mental 
health, and better cognitive function [1-
4]. ... [5]. Research data show that adults 
do not have adequate levels of physical 
activity, which can jeopardize their 
current and future health [6-9]. ... [7]. In 
Iran, not many types of research have 
been conducted regarding the amount of 
participation of adults in physical activity, 
but these few types of research indicate the 
low level of moderate to severe physical 
activity of adults [10]. One of the groups 
in the age group of adults, who should 
participate in regular physical activity due 
to the nature of their job and maintaining 
their physical and mental health, are the 
personnel of police Headquarter. Quality 
of life is one of the factors in which 
participation in physical activity has been 
effective in different age groups, including 
adults [11-13]. Health-related quality of 
life focuses on the subjective perception 
of adults, their health status, and their 
ability to perform daily activities in 
different areas of life [14-17]. Systematic 
review evidence suggests that higher 
levels of physical activity are associated 
with higher health-related quality of life 
scores [18]. However, the relationship 
between physical activity and quality of 
life in police command staff has not been 
investigated and this issue needs to be 
investigated. In addition, evidence has 
shown that physical activity is associated 
with well-being [16, 19]. Well-being is not 
only related to the absence of disease, but 
it is a complex combination of physical, 
mental, emotional, and social health 
factors of a person [20].

AIM(S)
The purpose of this research was to 
determine the level of physical activity 
of the employees of the Great Tehran 
Police Headquarter and to investigate the 

relationship between physical activity and 
the quality of life related to their health 
and well-being by emphasizing gender 
differences.

RESEARCH TYPE
This research method is descriptive 
correlation based on structural equations.

RESEARCH SOCIETY, PLACE & TIME
The statistical population of this research 
was all employees of Great Tehran Police 
Headquarter (including the traffic police, 
police stations, and Fateb Headquarters) 
in 2021.

SAMPLING METHOD AND NUMBER
The statistical sample of this research 
was 186 men and women using Cochran’s 
formula by available sampling method.

USED DEVICES & MATERIALS
Physical activity was measured using 
the short form of the International 
Physical Activity Questionnaire (IPAQ) 
[21]. This questionnaire is suitable for 
determining the physical activity of 
adults aged 18-65 years, and its validity 
and reliability have been reported very 
well [22]. In this research, the validity 
of this questionnaire was confirmed by 
eight experts. Also, Cronbach’s alpha 
coefficient of this questionnaire was 0.92. 
The cut-off point for different classes of 
physical activity states that each adult 
should preferably have 30 minutes of 
moderate-intensity physical daily activity 
in a week [22]. Health-related quality 
of life was measured using the SF-12 
questionnaire. This questionnaire is a 
general tool for measuring the health 
status of people 14 years and older. The 
minimum and maximum scores of this 
test are between 0 and 100, which means 
that the closer the subject’s score is to 
100, the higher the health-related quality 
of life and vice versa. This questionnaire 
has been used many times in Iran and has 
high validity and reliability [23]. In this 
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[26-28] and indicate that strategies to 
promote physical activity among police 
headquarter personnel should have a 
special emphasis on women’s physical 
activity. ... [29, 30]. The results of the 
research showed that health-related 
quality of life in Tehran police Headquarter 
personnel was at an average level, which 
are consistent with the previous studies 
by Dosic et al., Zhang et al., Lee C and 
Russell, as well as the study by Rejeski and 
Mihalko [14-17] and indicate relatively 
low levels of health-related quality of life 
among adults. The average level of health-
related quality of life in police headquarter 
personnel is probably related to job 
difficulty or financial components. In 
addition, no significant gender difference 
was observed regarding health-related 
quality of life. These findings are not 
following the results of previous studies 
and show that men had a relatively better 
perception of quality of life than women 
[18]. These differences may be due to the 
relatively difficult working conditions of 
the male and female police headquarter 
personnel. The results of structural 
equation modeling showed that greater 
participation in physical activity had a 
positive and significant effect on health-
related quality of life in police headquarter 
personnel; these findings are following 
the results of previous studies [14-18]. 
Therefore, physical activity is related to 
the improvement of the quality of life in 
police headquarter personnel. Regarding 
well-being, the results of the research 
showed that the perception of well-being 
among the employees of Tehran Police 
headquarter was at an average level. The 
present findings are consistent with the 
findings of Lee and Russell’s study as well 
as Fox et al.’s study [16, 19]. Similar to the 
perception of quality of life, the average 
level of well-being in police headquarter 
personnel can also be related to job 
difficulty or financial components. Similar 
to the quality of life, no significant gender 
difference was observed regarding the 

perception of well-being. These findings 
are not following the results of previous 
studies that showed that men had a 
relatively better perception of well-being 
than women [16, 19], which could mainly 
be related to the relatively difficult working 
conditions of both male and female police 
headquarter personnel. The results of 
structural equation modeling showed that 
greater participation in physical activity 
had a positive and significant effect on the 
sense of well-being in police headquarter. 
These findings are following the results 
of previous studies [16, 19]. Physical 
activity can improve people’s well-being 
by influencing the individual’s standards 
and opinions in life and promoting 
independence, control, and mastery over 
the surrounding environment. Doing 
physical activity not only improves the 
physical condition but also improves 
the personality, psychological and social 
dimensions. In addition, exercise and 
physical activity are effective in expressing 
emotions and feelings, also increasing 
self-confidence and a sense of hope and 
humor [16, 17]. All these components 
can be considered part of a person’s well-
being.

LIMITATION
One of the limitations of the present study 
was that physical activity was measured 
using a self-report questionnaire, which 
can be biased. Also, the socio-economic 
status of the research subjects was not 
investigated. 

SUGGESTIONS
Socio-economic status can be one of the 
factors affecting people’s participation 
in physical activity and its consequences 
such as physical and mental health. It is 
suggested that in future research, physical 
activity be measured using accelerometer 
tools that objectively measure physical 
activity. It is also suggested that the socio-
economic status of employees and its 
relationship with their participation in 
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significant (r=0.361; p<0.001). The 
results of the structural equation method 
also confirmed the significance of the 
causal relationships between the research 
variables (Table 3 and Chart 1). The results 
of fitting the research model are given 
in Table 4. According to the results, the 
current research model had a good fit 
(RMSEA=0.07).

Table 1) Individual characteristics of the 
subjects, separated by men and women

Variable Men
(M±SD)

Women
(M±SD)

Age 37.6710.51± 36.40±8.67
Activity history (years) 12.119.82± 10.73±8.93

Height (cm) 175.76±8.35 166.39±7.28
Weight (kg) 73.57±9.10 62.98±6.38

BMI 23.80±1.36 22.63±1.75

Table 2) Description of research variables in men and women

Variable

 physical
activity

 day of the)
(week

(M±SD)

physical activity
 minutes per)

(week
(M±SD)

(physical activity (intensity
 Quality 

of Life
(M±SD)

WelfareLight
=N

(percentage)

medium
=N

(Percentage)

intense
=N

(Percentage)
Men 2.53±3.02 25.96±141.02 67(46) 52(36) 27(18) 21.61±48.12 2.86±5.41

Women 1.67±2.61 21.74±122.52 19(48) 15(37) 6(15) 15.83±47.88 2.79±5.14
t 1.93 6.27 0.55 0.16 0.93 0.25 0.42
p 0.015 0.000 0.627 0.959 0.479 0.942 0.785

Table 3) Structural equation modeling results
Causal relationships between research variables Path coefficient t-value Test resul

Physical activity (days per week) => health-related quality of life 0.587 7.931 Confirmed
Physical activity (minutes per week) => health-related quality of life 0.367 4.842 Confirmed

Physical activity (intensity) => health-related quality of life 0.694 9.631 Confirmed
Physical activity (days per week) => welfare 0.508 6.728 Confirmed

Physical activity (minutes per week) => welfare 0.535 7.043 Confirmed
Physical activity (intensity) => welfare 0.235 3.661 Confirmed

Health-related quality of life => welfare 0.267 3.952 Confirmed

Figure 1) The results of the structural relation of 
the research model in the form of t data

Table 4) The results of the research model fitting
Index Optimal range value Result

RMSEA 0.08< 0.07 good fit
Χ2 / df 3< 2.67 good fit
RMR Close to zero 0.02 good fit
NFI 0.9< 0.95 good fit
CFI 0.9< 0.95 good fit

MAIN COMPARISION to the SIMILAR 
STUDIES
On average, the results showed that men 
and women had a lower level of physical 
activity than the value recommended by 
WHO of 60 minutes of moderate-to-severe 
physical activity. Also, the results showed 
that half of the personnel of the Tehran 
police Headquarter did not have suitable 
physical activity for physical and mental 
health. These results are consistent with 
the findings of previous research [6-9] 
and indicate the relatively low level of 
physical activity of the personnel of the 
Tehran police Headquarter. Regarding 
gender differences in physical activity, 
the results of this research showed that 
men participated significantly more than 
women in physical activity. These results 
are consistent with previous findings 

Physical 
Activity

(days/week)

Quality
of Life

Welfare

Physical
Activity

(min/week)

Physical
Activity

(intensity)

7.93

3.95

6.72

4.84

7.04

9.63

3.66
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physical activity be investigated.

CONCLUSIONS
The physical activity of police headquarter 
personnel is less than the World Health 
Organization’s recommended of 60 
minutes of moderate-to-severe physical 
activity per day, and women also have 
less physical activity than men. Also, 
physical activity has a positive effect on 
the quality of life and well-being of police 
headquarter, which highlights the role of 
regular physical activity in improving the 
quality of life of these employees.
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نشریه طب انتظامی

دسترسی آزادمقاله اصیل

بررسی ارتباط بین فعالیت بدنی با کیفیت زندگی و بهزیستی کارکنان 
فرماندهی انتظامی تهران با تأکید بر تفاوت های جنسیتی

چکیده

اهداف: انجام منظم فعالیت بدنی فواید زیادی برای سلامت روان شناختی دارد. هدف از تحقیق حاضر تعیین سطح فعالیت 
بدنی کارکنان فرماندهی انتظامی تهران و همچنین بررسی ارتباط بین فعالیت بدنی با کیفیت زندگی مرتبط با سلامت و 

بهزیستی با تأکید بر تفاوت های جنسیتی بود.

مواد و روش ها: تحقیق حاضر از نوع توصیفی-همبستگی به روش معادلات ساختاری است. ۱86 نفر از کارکنان فرماندهی 
شدند.  انتخاب   ۱۴۰۰ سال  در  تحقیق  آماری  نمونه  عنوان  به  دسترس  در  نمونه گیری  صورت  به  بزرگ  تهران  انتظامی 
شاخص های فعالیت بدنی با استفاده از پرسش نامه بین المللی فعالیت بدنی )ضریب پایایی ۰/92(، کیفیت زندگی مرتبط 
با سلامت با استفاده از پرسش نامه SD-12 )ضریب پایایی ۰/88( و بهزیستی با استفاده از پرسش نامه ارزیابی بهزیستی 
بزرگسالان )ضریب پایایی ۰/86( اندازه گیری شدند. از آزمون همبستگی پیرسون، معادلات ساختاری و آزمون تی مستقل 

برای تحلیل داده ها استفاده شد. داده ها با استفاده از نرم افزار SPSS 26 و Lisrel 8.8 تحلیل شدند.

یافته ها: س93 نفر از نمونه های مورد مطالعه از کلانتری ها، 7۱ نفر از پلیس راهور و 22 نفر هم از ستاد فاتب بودند. 
میانگین شاخص توده بدن مردان و زنان به ترتیب ۱/36±23/8۰ و ۱/75±22/63 بود. سطح فعالیت بدنی مردان و زنان 
پایین تر از مقدار توصیه شده توسط WHO بود، با این حال، مردان به طور معناداری نسبت به زنان از سطح فعالیت بدنی 
بالاتری برخوردار بودند )۱۴۱/۰2 در برابر ۱22/52 دقیقه در هفته به ترتیب برای مردان و زنان(. در مجموع 5۴% از مردان و 
52% از زنان دارای فعالیت بدنی متوسط تا شدید بودند. همچنین، فعالیت بدنی ارتباط مثبت و معناداری با کیفیت زندگی 
)t=۴/8۴( و بهزیستی )t=7/۰۴( در کارکنان فرماندهی انتظامی داشت. نتایج برازش مدل نشان داد که مدل تحقیق از 

.)RMSEA=۰/۰7( برازش مناسبی برخوردار بود

نتیجه گیری: فعالیت بدنی بر مؤلفه های روان شناختی کارکنان فرماندهی انتظامی تأثیر مثبت دارد. استفاده از راهکارها و 
مداخلاتی برای بهبود وضعیت فعالیت بدنی کارکنان فرماندهی انتظامی، به خصوص در زنان، از اهمیت ویژه ای برخوردار 

است.

کلیدواژه ها: فعالیت بدنی، کیفیت زندگی، بهزیستی، جنسیت، سلامت روان
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مقدمه
ــه  ــلامتی دارد ک ــرای س ــادی ب ــد زی ــم فوای ــی منظ ــت بدن فعالی
ــن و  ــای مزم ــگیری از بیماری ه ــه پیش ــوان ب ــه می ت از آن جمل
ــی، و کارکــرد  ــود ســلامت جســمی و روان مرگ هــای زودرس، بهب
ــتورالعمل های  ــن رو، دس ــرد ]۴-۱[. از ای ــاره ک ــر اش ــناختی بهت ش
ــرای همــه  ــی را ب ــی بهداشــت )WHO( توصیه های ســازمان جهان
گروه هــای ســنی در مــورد میــزان فعالیــت بدنــی و کــم تحرکــی 
ــه  ــد ک ــه می کن ــتورالعمل های WHO توصی ــد. دس ــه می کن ارائ
ــا  ــه ب ــی روزان ــت بدن ــه فعالی ــل 6۰ دقیق ــد حداق ــالان بای بزرگس
شــدت متوســط تــا شــدید در طــول هفتــه داشــته باشــند. عــلاوه 
بــر ایــن، آنهــا بایــد مــدت زمــان بی تحرکــی، بــه ویــژه اســتفاده از 
ابزارهــای ارتباطــی هوشــمند )ماننــد تلفن هــای همــراه یــا تبلــت( 

و رایانــه را محــدود کننــد ]5[.
ــد  ــان داده ان ــی نش ــای تحقیقات ــال، داده ه ــن ح ــا ای ب
کــه بزرگســالان ســطح فعالیــت بدنــی مناســبی ندارنــد، کــه ایــن 
ــدازد  ــه خطــر ان ــا را ب ــده آنه ــی و آین ــد ســلامت فعل  امــر می توان
]9-6[. از ایــن رو، ســازمان جهانــی بهداشــت هدف گــذاری را 
انجــام داده اســت کــه بــر طبــق آن افزایــش فعالیــت بدنــی 
ــد  ــه وجــود آی ــان ب ــردان و زن ــا ســال 2۰3۰ در م ــا ۱5 درصــد ت ت
ــی ســلامت در  ــوان متول ــه عن ــی بهداشــت، ب ــازمان جهان ]5[. س
ــل  ــه حداق ــال روزان ــراد بزرگس ــه اف ــد ک ــنهاد می کن ــان، پیش جه
6۰ دقیقــه فعالیــت بدنــی متوســط تــا شــدید داشــته باشــند کــه 
ــا  ــلامتی آنه ــرای س ــی ب ــای خوب ــد پیامده ــدار می توان ــن مق ای
ــه در  ــد ک ــن حــال، مطالعــات نشــان داده ان ــا ای داشــته باشــد. ب
حــال حاضــر تنهــا حــدود 25 درصــد از زنــان و 35 درصــد از 
مــردان بــر طبــق دســتورالعمل ســازمان جهانــی بهداشــت مبنــی 
بــر انجــام حداقــل 6۰ دقیقــه فعالیــت بدنــی متوســط تــا شــدید 
در روز عمــل می کننــد ]9-6[. بــرای مثــال، Husu و همــکاران 
]7[ نشــان داده انــد کــه بزرگســالان فنلانــدی فعالیــت بدنــی 
متوســط تــا شــدید کمتــری نســبت بــه میــزان تعیین شــده 
توســط WHO دارنــد و همچنیــن زنــان فعالیــت بدنــی کمتــری 
نســبت بــه مــردان دارنــد. Ekblom و همــکاران ]6[ نیــز یافته انــد 
کــه درصــد بســیار کمــی از بزرگســالان ســوئدی بــرای حداقــل 6۰ 
دقیقــه در روز فعالیــت بدنــی متوســط تــا شــدید دارنــد. در ایــران 
تحقیقــات زیــادی پیرامــون بررســی میــزان مشــارکت بزرگســالان 
ــات  ــن تحقیق ــا ای ــت، ام ــه اس ــام نگرفت ــی انج ــت بدن در فعالی
انــدک نشــان دهنده میــزان کــم فعالیــت بدنــی متوســط تــا 
ــری  ــج حاکــی از همه گی ــن نتای شــدید بزرگســالان اســت ]۱۰[. ای
ســطح فعالیــت بدنــی پاییــن در بزرگســالان در سراســر دنیا اســت. 
بنابرایــن، بــا توجــه بــه ایــن حقایــق، فعالیــت بدنــی بزرگســالان در 
طــی دهــه گذشــته بــه یــک موضــوع کلیــدی در تحقیقــات مربوط 
بــه ورزش و ســلامت تبدیــل شــده اســت و بررســی ســطح فعالیت 
بدنــی متوســط تــا شــدید بزرگســالان بــه طــور دائمــی مــورد توجــه 
محققیــن بــوده اســت تــا بدین وســیله تغییــرات میــزان فعالیــت 

ــود. ــال ها مشــخص ش ــی س ــالان در ط ــی بزرگس بدن
یکــی از قشــرها در رده ســنی بزرگســالان کــه بــه 
ــود  ــی خ ــی و ذهن ــظ ســلامت بدن ــغلی و حف ــت ش ــل ماهی دلی

ــی منظــم مشــارکت داشــته باشــند،  ــت بدن می بایســت در فعالی
ــت  ــه ماهی ــه ب ــا توج ــتند. ب ــی هس ــی انتظام ــان فرمانده کارکن
شــغلی کارکنــان فرماندهــی انتظامــی کــه ایجــاد نظــم و امنیــت 
در جامعــه اســت، آنهــا همــواره بــا مجرمــان و اخلالگــران زیــادی 
برخــورد می کننــد و ایــن امــر ایــن شــغل را بســیار پرمخاطــره و 
ــر  طاقت فرســا می کنــد. از ایــن رو، یکــی از مؤلفه هــای اثرگــذار ب
کارایــی و عملکــرد کارکنــان فرماندهــی انتظامــی، افزایــش تــوان 
ــت  ــش ســطح فعالی ــا افزای ــم ب ــن مه ــه ای ــا اســت ک ــی آنه بدن
بدنــی آنــان قابــل دســتیابی اســت. بنابرایــن می تــوان گفــت بایــد 
بــه صــورت جــدی بــه امــر بررســی فعالیــت بدنــی و پیامدهــای آن 
در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی پرداختــه شــود. بنابرایــن، هــدف 
ــان  ــی کارکن ــت بدن ــطح فعالی ــی س ــق ارزیاب ــن تحقی اول در ای

ــود. فرماندهــی انتظامــی تهــران ب
همچنیــن، برخــی تحقیقــات بــه بررســی تأثیــر فعالیت 
بدنــی بــر مؤلفه هــای روانــی و ذهنــی افــراد پرداخته انــد. یکــی از 
عواملــی کــه مشــارکت در فعالیــت بدنــی بــر روی آن در گروه هــای 
ســنی مختلــف ازجملــه بزرگســالان مؤثــر بــوده، کیفیــت زندگــی 
اســت ]۱3-۱۱[. کیفیــت زندگــی مرتبــط بــا ســلامت یــک مفهــوم 
چندبعــدی گســترده اســت کــه شــامل عملکردهــای بدنــی، ذهنــی 
ــی  ــت زندگ ــش کیفی ــالان، افزای ــود. در بزرگس ــی می ش و اجتماع
مرتبــط بــا ســلامت بــرای بهزیســتی حــال و آینــده آنهــا ضــروری 
اســت و بــه طــور گســترده بــه عنــوان یــک حــوزه اولویــت بــرای 
تحقیقــات مربــوط بــه ســلامت درنظــر گرفتــه می شــود. بــه طــور 
ــی  ــر ادراک ذهن ــلامت ب ــا س ــط ب ــی مرتب ــت زندگ ــاص، کیفی خ
بزرگســالان، وضعیــت ســلامت و توانایــی آنهــا بــرای انجــام 
فعالیت هــای روزانــه در حوزه هــای مختلــف زندگــی متمرکــز 
اســت ]۱7-۱۴[. شــواهد مــرور سیســتماتیک نشــان می دهــد کــه 
ســطوح بالاتــر فعالیــت بدنــی بــا نمــرات بالاتــر کیفیــت زندگــی 
مرتبــط بــا ســلامت ارتبــاط دارد ]۱8[. بــا ایــن حــال، ارتبــاط بیــن 
فعالیــت بدنــی و کیفیــت زندگــی در کارکنــان فرماندهــی انتظامی 
مــورد بررســی قــرار نگرفتــه اســت و بنابرایــن، ایــن موضــوع نیــاز 

بــه بررســی دارد. 
ایــن، شــواهد نشــان داده اســت کــه  بــر  عــلاوه 
فعالیــت بدنــی بــا بهزیســتی ارتبــاط دارد ]۱6، ۱9[. بهزیســتی 
بــه توانایــی فــرد در شــناخت ظرفیت هــای خــود، مدیریــت 
ــه  ــه جامع ــک ب ــازنده و کم ــی، کار س ــم زندگ ــترس های منظ اس
خــود اطــلاق می شــود. بهزیســتی فقــط بــه فقــدان بیمــاری 
عوامــل  از  پیچیــده ای  ترکیــب  آن  بلکــه  نمی شــود،  مربــوط 
ســلامت جســمی، روانــی، عاطفــی و اجتماعــی یــک فــرد اســت. 
ــط  ــی مرتب ــت از زندگ ــادی و رضای ــا ش ــدت ب ــه ش ــتی ب بهزیس
اســت. بــه طــور خلاصــه، بهزیســتی را می تــوان اینگونــه توصیــف 
ــی خــود  ــه خــود و زندگ ــرد چــه احساســی نســبت ب ــه ف ــرد ک ک
دارد ]2۰[. بنابرایــن، بهزیســتی را می تــوان بــه عنــوان یــک عامــل 
ــه دارای  ــرادی ک ــان اف ــژه در می ــه وی ــراد ب ــی اف ــدی در زندگ کلی
ــا  ــت. ب ــر گرف ــز هســتند، درنظ شــغل های حســاس و مخاطره آمی
ایــن حــال، ارتبــاط فعالیــت بدنــی بــا بهزیســتی بدنــی و روانــی 
در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی مــورد توجــه قــرار نگرفتــه اســت. 
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ــطح  ــن س ــر تعیی ــق حاض ــدف از تحقی ــوع، ه ــن، در مجم بنابرای
ــزرگ و  ــران ب ــی ته ــی انتظام ــان فرمانده ــی کارکن ــت بدن فعالی
بررســی ارتبــاط بیــن فعالیــت بدنــی بــا کیفیــت زندگــی مرتبــط 
بــا ســلامت و بهزیســتی کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تهــران بــا 

ــود. ــیتی ب ــای جنس ــر تفاوت ه ــد ب تأکی

مواد و روش ها
روش انجــام تحقیــق حاضــر از نــوع توصیفی-همبســتگی به روش 
معــادلات ســاختاری اســت. جامعــه آمــاری ایــن تحقیــق تمامــی 
کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تهــران بــزرگ )شــامل پلیــس 
راهــور، کلانتری هــا، و ســتاد فاتــب( در ســال ۱۴۰۰ بودنــد. نمونــه 
آمــاری تحقیــق حاضــر بــا اســتفاده از فرمــول کوکــران ۱86 مــرد 
ــوان  ــه عن ــری در دســترس ب ــه صــورت نمونه گی ــه ب ــود ک و زن ب
ــه آمــاری تحقیــق انتخــاب شــدند. معیــار خــروج نمونه هــا  نمون
رضایــت  عــدم  و  پرســش نامه ها  تکمیــل  عــدم  تحقیــق،  از 
از ادامــه حضــور در مطالعــه بــود. ابزارهــای مــورد اســتفاده 
ــتی  ــی بهزیس ــی، SF-12 و ارزیاب ــت بدن ــش نامه های فعالی پرس

ــود. بزرگســالان ب
پرســش نامه بین المللــی فعالیــت بدنــی: فعالیــت 

بین المللــی  پرســش نامه  کوتــاه  فــرم  از  اســتفاده  بــا  بدنــی 
فعالیــت بدنــی )IPAQ( اندازه گیــری شــد ]2۱[. ایــن پرســش نامه 
پرســش نامه  ایــن  از  اســتفاده  و  اســت  ســئوال   7 دارای 
ــی  ــراد در ط ــی اف ــت بدن ــه فعالی ــوط ب ــات مرب ــد اطلاع می توان
هفــت روز گذشــته را به دســت آورد. بــر اســاس دســتورالعمل 
جســمانی  فعالیت هــای  مجمــوع  شــدت  پرســش نامه،  ایــن 
انجام شــده یــک فــرد بــا توجــه بــه انــرژی مصرفــی در هفــت روز 
گذشــته، در یکــی از ســه گــروه فعالیــت بدنــی ســبک، متوســط 
و شــدید قــرار می گیــرد. فعالیت هایــی کــه مــدت زمــان آن 
کمتــر از ۱۱ دقیقــه باشــد، در محاســبه در نظــر گرفتــه نمی شــود 
ــرای تعییــن فعالیــت بدنــی بزرگســالان  ]2۱[. ایــن پرســش نامه ب
ــیار  ــز بس ــی آن نی ــی و پایای ــت و روای ــب اس ــال مناس 65-۱8 س
خــوب گــزارش شــده اســت ]22[. در تحقیــق حاضــر، روایــی ایــن 
پرســش نامه توســط هشــت متخصــص مــورد تأییــد قــرار گرفــت. 
ایــن پرســش نامه ۰/92  آلفــای کرونبــاخ  همچنیــن، ضریــب 
ــف فعالیــت  ــرای طبقه هــای مختل ــرش ب ــد. نقطــه ب به دســت آم
ــد ترجیحــاً در تمــام  ــه هــر بزرگســال بای ــد ک ــان می کن ــی بی بدن
ــی  ــت بدن ــه فعالی ــا شــدت متوســط، 3۰ دقیق ــه ب ــای هفت روزه

ــد ]22[. ــته باش ــه داش روزان
بــا  زندگــی مرتبــط  SF-12: کیفیــت  پرســش نامه 

اندازه گیــری   SF-12 پرســش نامه  از  اســتفاده  بــا  ســلامت 
اندازه گیــری  عمومــی  ابــزار  یــک  پرســش نامه  ایــن  شــد. 
ــامل  ــت و ش ــالا اس ــه ب ــال ب ــراد ۱۴ س ــلامت در اف ــت س وضعی
خرده مقیاس هــای عملکــرد بدنــی، ایفــای نقــش بدنــی، دردهــای 
ــی،  ــرد اجتماع ــرژی و نشــاط، عملک ــی، ان ــی، ســلامت عموم بدن
ایفــای نقــش عاطفــی و ســلامت روانــی اســت. بــه طــور معمــول 
ــناختی  ــمانی و روان ش ــد جس ــا در دو بع ــرات خرده مقیاس ه نم
ــن  ــون بی ــن آزم ــره ای ــر نم ــل و حداکث ــوند. حداق ــزارش می ش گ

صفــر تــا صــد اســت؛ بدیــن مفهــوم کــه هرچقــدر نمــره آزمودنــی 
ــط  ــی مرتب ــت زندگ ــر باشــد، نشــان دهنده کیفی ــه صــد نزدیک ت ب
ــش نامه  ــن پرس ــس. ای ــت و بالعک ــر در وی اس ــا ســلامت بالات ب
بــه دفعــات زیــاد در ایــران مــورد اســتفاده قــرار گرفتــه و از روایــی 
و پایایــی بالایــی برخــوردار اســت ]23[. در تحقیــق حاضــر، روایــی 
ــرار  ــد ق ــورد تأیی ــص م ــت متخص ــط هش ــش نامه توس ــن پرس ای
به دســت  آلفــای کرونبــاخ ۰/88  گرفــت. همچنیــن، ضریــب 
آمــد. نقطــه بــرش ایــن پرســش نامه ۴6 اســت کــه نشــان دهنده 

ــرد اســت ]23[. ــی ف ــت ســلامت جســمانی و روان وضعی
در  بزرگســالان:  بهزیســتی  ارزیابــی  پرســش نامه 

ــش نامه  ــتفاده از پرس ــا اس ــتی ب ــر بهزیس ــر، متغی ــق حاض تحقی
ارزیابــی بهزیســتی بزرگســالان )AWA( اندازه گیــری شــد کــه یــک 
نظرســنجی معتبــر بــرای ارزیابــی بهزیســتی بدنــی و روانــی افــراد 
ــب 8  ــؤال در قال ــش نامه 2۴ س ــن پرس ــت ]2۴[. ای ــال اس بزرگس
ــاس )رضایــت از زندگــی و ارزیابــی زندگــی، ســلامت  خرده مقی
جســمانی، ســلامت روان و عملکــرد بدنــی، معنــا و هــدف، 
شــخصیت و مراقبــت، ارتباطــات، جامعــه و حمایــت اجتماعــی، 
ــا اســتفاده از  ارزیابــی مالــی و ثبــات و احساســات( اســت کــه ب
یــک مقیــاس لیکــرت از صفــر تــا ۱۰ ارزیابــی می شــوند. در ایــن 
ــص  ــت متخص ــط هش ــش نامه توس ــن پرس ــی ای ــه، روای مطالع
ــاخ  ــای کرونب ــب آلف ــن، ضری ــت. همچنی ــرار گرف ــد ق ــورد تأیی م
برابــر بــا ۰/86 به دســت آمــد. نقطــه بــرش ایــن پرســش نامه 
نمــره 5 اســت کــه نشــان دهنده احســاس بهزیســتی نرمــال فــرد 

ــت ]2۴[. اس
روش اجــرای پژوهــش حاضــر بدیــن ترتیــب بــود کــه 
ــران  ــی ته ــی انتظام ــئولان فرمانده ــا مس ــی ب ــس از هماهنگ پ
ــد  ــع ش ــان توزی ــن کارکن ــق در بی ــش نامه های تحقی ــزرگ، پرس ب
ــد،  ــر بودن ــق حاض ــارکت در تحقی ــه مش ــر ب ــه حاض ــرادی ک و اف

پرســش نامه ها را کامــل کــرده و ارائــه دادنــد. 
ــور  ــه منظ ــش، ب ــن پژوه ــی: در ای ــات اخلاق ملاحظ

معرفــی  شــامل  اخلاقــی  اصــول  اخلاقــی،  موازیــن  رعایــت 
پژوهــش، اهــداف و روش اجــرای پژوهــش و سیاســت محرمانگی 

بــه شــرکت کنندگان ارائــه شــد.
بررســی  بــرای  داده هــا:  آمــاری  تحلیــل  و  تجزیــه 

ــمیرنف  ــون کلموگروف-اس ــق از آزم ــای تحقی ــودن داده ه نرمال ب
اســتفاده شــد. بــرای تحلیــل اســتنباطی روابــط بیــن متغیرهــای 
ــاختاری  ــادلات س ــون و مع ــتگی پیرس ــون همبس ــق از آزم تحقی
ــا اســتفاده از  ــان ب ــردان و زن ــن م اســتفاده شــد. تفاوت هــای بی
ــاداری در ســطح  ــد. ســطح معن ــی مســتقل بررســی ش ــون ت آزم
ــای  ــتفاده از نرم افزاره ــا اس ــا ب ــد. داده ه ــه ش ــر گرفت ۰/۰5 در نظ

SPSS 26 و Lisrel 8.8 تحلیــل شــدند.

یافته ها
از  نفــر   93 پژوهــش،  ایــن  در  شــرکت کننده  نمونــه   ۱86 از 
کلانتری هــا، 7۱ نفــر از پلیــس راهــور و 22 نفــر هــم از ســتاد فاتب 
ــخصات  ــش مش ــاخص در بخ ــن ش ــوان مهم تری ــه عن ــد. ب بودن
ــوده  ــاخص ت ــودن ش ــر ب ــه بالات ــوان ب ــا، می ت ــردی آزمودنی ه ف
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ــان )22/63±۱/75(  ــه زن ــبت ب ــردان )۱/36±23/8۰( نس ــی م بدن
اشــاره کــرد )جــدول ۱(. هرچنــد کــه شــاخص تــوده بــدن در هــر 
دو جنســیت در حــد طبیعــی قــرار داشــت، امــا در مــردان بســیار 

ــرار داشــت. ــه وزن ق ــه ســطح اضاف نزدیــک ب

مــردان نســبت بــه زنــان از ســطح فعالیــت بدنــی 
بالاتــری برخــوردار بودنــد )جــدول 2(. نتایــج نشــان داد کــه 
درمجمــوع 5۴ درصــد از مــردان و 52 درصــد از زنــان دارای فعالیت 
ــت  ــرات کیفی ــن، نم ــد. همچنی ــدید بودن ــا ش ــط ت ــی متوس بدن
ــاً یکســان  ــا ســلامت در هــر دو جنســیت تقریب زندگــی مرتبــط ب
بــود و در حــد متوســط قــرار داشــت. در نهایــت، نمــرات بهزیســتی 
مــردان و زنــان نیــز یکســان بــود و در حــد متوســط قــرار داشــت 
ــج آزمــون کلموگروف-اســمیرنف نشــان داد کــه  )جــدول 2(. نتای
 .)p<۰/۰5( ــد ــی برخــوردار بودن ــع نرمال داده هــای تحقیــق از توزی
نتایــج آزمــون تــی مســتقل نشــان داد کــه مــردان نســبت بــه زنان 
در تعــداد روزهایــی کــه فعالیــت بدنــی انجــام دادنــد و همچنیــن 
تعــداد دقایقــی کــه در طــول هفتــه فعالیــت بدنــی انجــام دادنــد، 

ــاداری داشــتند )p<۰/۰5؛ جــدول 2(. ــری معن برت

جدول ۱( مشخصات فردی آزمودنی ها به تفکیک مردان و زنان

متغیر
مردان

(M±SD)
زنان

(M±SD)

8/67±۱۰/5۱36/۴۰±37/67سن )سال(

8/93±9/82۱۰/73±۱2/۱۱سابقه فعالیت )سال(

7/28±8/35۱66/39±۱75/76قد )سانتی متر(

6/38±9/۱۰62/98±73/57وزن )کیلوگرم(

۱/75±۱/3622/63±23/8۰شاخص توده بدن

جدول 2( توصیف متغیرهای تحقیق در مردان و زنان

متغیر

فعالیت بدنی

)روز در هفته(

(M±SD)

فعالیت بدنی

)دقیقه در هفته(

(M±SD)

فعالیت بدنی )شدت(
کیفیت زندگی

(M±SD)
بهزیستی

(M±SD) سبک

نفر )درصد(

متوسط

نفر )درصد(

شدید

نفر )درصد(

5/۴۱±۴8/۱22/86±272۱/6۱)۱8(52)36(67)۴6(۱۴۱/۰2±3/۰225/96±2/53مردان

5/۱۴±۴7/882/79±6۱5/83)۱5(۱5)37(۱9)۴8(۱22/52±2/6۱2۱/7۴±۱/67زنان

t۱/936/27۰/55۰/۱6۰/93۰/25۰/۴2

p۰/۰۱5۰/۰۰۰۰/627۰/959۰/۴79۰/9۴2۰/785

جدول 3( نتایج مدل سازی معادلات ساختاری

روابط علی بین متغیرهای تحقیق
ضریب 

مسیر
t-value نتیجه

آزمون

فعالیت بدنی )روز در هفته( =< کیفیت زندگی مرتبط 

با سلامت
تأیید۰/5877/93۱

فعالیت بدنی )دقیقه در هفته( =< کیفیت زندگی 

مرتبط با سلامت
تأیید۰/367۴/8۴2

فعالیت بدنی )شدت( =< کیفیت زندگی مرتبط با 

سلامت
تأیید۰/69۴9/63۱

تأیید۰/5۰86/728فعالیت بدنی )روز در هفته( =< بهزیستی

تأیید۰/5357/۰۴3فعالیت بدنی )دقیقه در هفته( =< بهزیستی

تأیید۰/2353/66۱فعالیت بدنی )شدت( =< بهزیستی

تأیید۰/2673/952کیفیت زندگی مرتبط با سلامت =< بهزیستی

جدول 4( نتایج برازش مدل تحقیق

نتیجهارزش به دست آمدهدامنه بهینهشاخص

RMSEA>۰/۰8۰/۰7برازش مناسب

Χ2 / df> 32/67برازش مناسب

RMRبرازش مناسب۰/۰2نزدیک به صفر

NFI< ۰/9۰/95برازش مناسب

CFI< ۰/9۰/95برازش مناسب

نتایــج ضریــب همبســتگی پیرســون بــرای بررســی 
ارتبــاط دوســویهٔ بیــن متغیرهــای تحقیــق نتایــج نشــان داد کــه 
بیــن کیفیــت زندگــی مرتبــط بــا ســلامت بــا فعالیــت بدنــی )بــه 

 )r=۰/۴۱6 و r=۰/62۱ ،ــه ــه در هفت ــه و دقیق ــب روز در هفت ترتی
و همچنیــن بــا شــدت فعالیــت بدنــی )r=۰/737(، ارتبــاط 
ــت  ــن فعالی ــن بی ــت )p<۰/۰۰۱(. همچنی ــود داش ــاداری وج معن
 r=۰/5۱7 ،ــه ــه در هفت ــه و دقیق ــب روز در هفت ــه ترتی ــی )ب بدن
و r=۰/582( و شــدت فعالیــت بدنــی )r=۰/326(، بــا بهزیســتی 
بیــن  ارتبــاط   .)p<۰/۰۰۱( داشــت  وجــود  معنــاداری  ارتبــاط 
کیفیــت زندگــی مرتبــط بــا ســلامت و بهزیســتی نیــز معنــاداری 

.)p<۰/۰۰۱ ؛r=۰/36۱( بــود
نتایــج روش معــادلات ســاختاری نیــز معنــاداری 
روابــط علــی بیــن متغیرهــای تحقیــق را تأییــد کــرد )جــدول 3 
و نمــودار ۱(. نتایــج بــرازش مــدل تحقیــق در جــدول 4 آورده 
شــد. بــا توجــه بــه نتایــج حاصــل می تــوان بیــان داشــت 
 کــه مــدل تحقیــق حاضــر از بــرازش مناســبی برخــوردار بــود

.)RMSEA= ۰/۰7(

فعالیت بدنی

)روز در هفته(
کیفیت

زندگی

بهزیستی

فعالیت بدنی

)دقیقه در هفته(

فعالیت بدنی

)شدت(

7/93

3/95

6/72

۴/8۴

7/۰۴

9/63

3/66

t شکل 1( نتایج روابط ساختاری مدل تحقیق به شکل داده های
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بحث
هــدف از تحقیــق حاضــر تعییــن ســطح فعالیــت بدنــی کارکنــان 
ــاط  ــن بررســی ارتب ــزرگ و همچنی ــران ب ــی ته فرماندهــی انتظام
ــلامت  ــا س ــط ب ــی مرتب ــت زندگ ــا کیفی ــی ب ــت بدن ــن فعالی بی
ــج  ــود. نتای ــران ب ــی ته ــی انتظام ــان فرمانده ــتی کارکن و بهزیس
نشــان داد کــه بــه طــور میانگیــن مــردان و زنــان ســطح فعالیــت 
 WHO ــه مقــدار توصیه شــده توســط بدنــی پایین تــری نســبت ب
ــی متوسط-تا-شــدید داشــتند.  ــت بدن ــه فعالی ــر 6۰ دقیق ــی ب مبن
بــا ایــن حــال، مــردان نســبت بــه زنــان فعالیــت بدنــی بیشــتری 
داشــتند. همچنیــن نتایــج نشــان داد کــه حــدود نیمــی از کارکنان 
فرماندهــی انتظامــی تهــران دارای فعالیــت بدنــی مناســب بــرای 
ــای  ــا یافته ه ــج ب ــن نتای ــد. ای ــی نبودن ســلامتی جســمی و روان
نشــان دهنده ســطح  و   ]6-9[ دارد  مطابقــت  قبلــی  تحقیقــات 
فعالیــت بدنــی نســبتاً پاییــن کارکنــان فرماندهــی انتظامــی 
ــم  ــام منظ ــاد انج ــیار زی ــد بس ــه فوای ــه ب ــا توج ــران اســت. ب ته
ــاز اســت کــه راهکارهــای افزایــش مشــارکت  ــی، نی فعالیــت بدن
کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تهــران در فعالیــت بدنــی و ورزش 
ــن  ــرای ای ــب ب ــه ای مناس ــای مداخل ــوند و تمرین ه ــی ش بررس
ــن، راهکارهــای ایجــاد و افزایــش  ــن بی ــر اتخــاذ شــوند. در ای ام
انگیــزش در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی جهــت شــرکت منظــم 
در فعالیــت بدنــی می توانــد از اهمیــت ویــژه ای برخــوردار باشــد.
در خصــوص تفاوت هــای جنســیتی در مشــارکت در 
ــردان  ــه م ــان داد ک ــر نش ــق حاض ــج تحقی ــی، نتای ــت بدن فعالی
ــرکت  ــی ش ــت بدن ــان در فعالی ــتر از زن ــاداری بیش ــور معن ــه ط ب
ــی مطابقــت دارد ]26-28[  ــا یافته هــای قبل ــج ب ــد. ایــن نتای کردن
و نشــان دهنده ایــن امــر اســت کــه راهبردهــای ارتقــای فعالیــت 
بدنــی در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی بایــد تأکیــد ویــژه ای بــر 
فعالیــت بدنــی در زنــان داشــته باشــد. در خصــوص تفاوت هــای 
ــد  ــان کرده ان ــن بی ــی محققی ــی، برخ ــت بدن ــیتی در فعالی جنس
کــه فرصت هــای کمتــر بــرای فعالیــت بدنــی و ورزش، مشــارکت 
کمتــر در فعالیت هــای ورزشــی ســازمان یافته و اجتماعــی شــدن 
ــل  ــوان دلای ــه عن ــد ب ــر ورزش می توانن ــاص از نظ ــیتی خ جنس

ــد ]29، 3۰[. ــان گردن ــی بی احتمال
در خصــوص کیفیــت زندگــی مرتبــط بــا ســلامت، 
نتایــج تحقیــق نشــان داد کــه کیفیــت زندگــی مرتبــط بــا ســلامت 
در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تهــران در ســطح متوســطی قــرار 
ــی Dosic و  ــات قبل ــا مطالع ــق ب ــن نتیجــه مطاب ــه ای داشــت ک
ــن  ــکاران، Lee C و Russell و همچنی ــکاران، Zhang و هم هم
Mihalko اســت ]۱7-۱۴[ و نشــان دهنده  Rejeski و  مطالعــه 
ــلامت در  ــا س ــط ب ــی مرتب ــت زندگ ــن کیفی ــبتاً پایی ــطوح نس س
بیــن بزرگســالان اســت. ســطح متوســط کیفیــت زندگــی مرتبــط 
ــوط  ــالًا مرب ــی احتم ــی انتظام ــان فرمانده ــلامت در کارکن ــا س ب
ــه دلیــل ســختی شــغل یــا مؤلفه هــای مالــی اســت. بنابرایــن،  ب
ــی در  ــت زندگ ــای کیفی ــرای ارتق ــب ب ــای مناس ــاذ راهکاره اتخ
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــان فرماندهــی انتظامــی ضــروری اســت. ع کارکن
ــی  ــت زندگ ــوص کیفی ــی در خص ــل توجه ــیتی قاب ــاوت جنس تف
ــا  ــق ب ــا مطاب ــن یافته ه ــد. ای ــاهده نش ــلامت مش ــا س ــط ب مرتب

نتایــج مطالعــات قبلــی نیســت و نشــان می دهــد مــردان نســبت 
بــه زنــان درک نســبتاً بهتــری از کیفیــت زندگــی داشــته اند ]۱8[. 
ــبتاً  ــرایط کاری نس ــل ش ــه دلی ــت ب ــن اس ــات ممک ــن اختلاف ای
ســخت و دشــوار کارکنــان مــرد و زن فرماندهــی انتظامــی باشــد 
کــه مؤلفه هــای مربــوط بــه کیفیــت زندگــی را بــرای ایشــان نســبتاً 
یکســان می ســازد. نتایــج مدلســازی معــادلات ســاختاری نشــان 
ــت  ــر روی کیفی ــی ب ــت بدن ــتر در فعالی ــارکت بیش ــه مش داد ک
ــی  ــی انتظام ــان فرمانده ــلامت در کارکن ــا س ــط ب ــی مرتب زندگ
ــا  ــق ب ــا مطاب ــن یافته ه ــی داری داشــت. ای ــت و معن ــر مثب تأثی
ــت  ــرات مثب ــان دهنده اث ــه نش ــی اســت ک ــات قبل ــج مطالع نتای
 فعالیــت بدنــی بــر کیفیــت زندگــی افــراد بزرگســال اســت 
ــا  ــی ب ــت بدن ــه فعالی ــرد ک ــان ک ــوان بی ــن می ت ]۱8-۱۴[. بنابرای
بهبــود کیفیــت زندگــی در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی مرتبــط 
ــه در  ــد ک ــس کن ــی را منعک ــد حالت ــر می توان ــن تأثی ــت. ای اس
ــی،  ــه انجــام فعالیت هــای بدن ــا روی آوردن ب ــراد جامعــه ب آن اف
می تواننــد درک مثبتــی از مؤلفه هــای کیفیــت زندگــی خــود 
داشــته باشــند. در ارتبــاط بــا مکانیســم هایی کــه تأثیــر فعالیــت 
بدنــی بــر کیفیــت زندگــی را توجیــه می کننــد، تحقیقــات نشــان 
داده انــد کــه فعالیــت بدنــی باعــث افزایــش خودکارآمــدی افــراد 
ــه  ــه نوبــه خــود احســاس بهتــری در زندگــی ب می شــود و ایــن ب
ــی  ــن، انجــام فعالیــت بدن ــد ]۱6،۱5[. همچنی ــرد منتقــل می کن ف
باعــث افزایــش احســاس لــذت در افــراد می گــردد کــه ایــن امــر 
نیــز می توانــد بــر بهبــود احســاس فــرد در زندگــی تاثیرگــذار 

باشــد.
در خصــوص بهزیســتی، نتایــج تحقیــق نشــان داد 
کــه ادراک بهزیســتی در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تهــران در 
ســطح متوســطی قــرار داشــت. یافته هــای حاضــر بــا یافته هــای 
مطالعــه Lee و Russell و همچنیــن مطالعــه Fox و همــکاران 
نســبتاً  ســطوح  نشــان دهنده  کــه   ]۱9  ،۱6[ دارد  مطابقــت 
ــا  ــابه ب ــت. مش ــالان اس ــن بزرگس ــتی در بی ــن ادراک بهزیس پایی
ــان  ــتی در کارکن ــط بهزیس ــطح متوس ــی، س ــت زندگ ادراک کیفی
انتظامــی نیــز می توانــد بــه ســختی شــغل یــا  فرماندهــی 
مؤلفه هــای مالــی مربــوط باشــد. لازم بــه ذکــر اســت کــه نتایــج 
تحقیــق حاضــر و همچنیــن برخــی تحقیقــات نشــان دادنــد کــه 
ــاداری  ــاط معن ــا ســطح بهزیســتی ارتب ــی ب ــت زندگ ســطح کیفی
ــن، جــای تعجــب نیســت کــه هــم کیفیــت زندگــی  دارد. بنابرای
و هــم بهزیســتی در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی در ســطح 
متوســطی قــرار دارنــد. بنابرایــن، اتخــاذ راهکارهــای مناســب بــرای 
ارتقــای ادراک کیفیــت زندگــی و متعاقــب آن ادراک بهزیســتی در 
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــان فرماندهــی انتظامــی ضــروری اســت. ع کارکن
ــی  ــل توجه ــیتی قاب ــاوت جنس ــی، تف ــت زندگ ــا کیفی ــابه ب مش
در خصــوص ادراک بهزیســتی مشــاهده نشــد. ایــن یافته هــا 
ــی نیســت کــه نشــان می دهــد  ــا نتایــج مطالعــات قبل ــق ب مطاب
 مــردان نســبت بــه زنــان درک نســبتاً بهتــری از بهزیســتی داشــتند 
]۱6، ۱9[، کــه عمدتــاً می توانــد بــه شــرایط کاری نســبتاً ســخت و 
دشــوار هــر دوی کارکنــان مــرد و زن فرماندهــی انتظامــی مربــوط 
باشــد. همچنیــن، نتایــج مدلســازی معــادلات ســاختاری نشــان 
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ــاس  ــر روی احس ــی ب ــت بدن ــتر در فعالی ــارکت بیش ــه مش داد ک
بهزیســتی در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی تأثیــر مثبــت و 
ــات  ــج مطالع ــا نتای ــق ب ــا مطاب ــن یافته ه ــاداری داشــت. ای معن
ــر  قبلــی اســت کــه نشــان دهنده اثــرات مثبــت فعالیــت بدنــی ب
ــن  ــراد بزرگســال اســت ]۱6، ۱9[. بنابرای احســاس بهزیســتی در اف
ــا ارتقــاء بهزیســتی  می تــوان بیــان داشــت کــه فعالیــت بدنــی ب
ــی  ــان فرماندهــی انتظامــی مرتبــط اســت. فعالیــت بدن در کارکن
ــی  ــرد در زندگ ــد ف ــار و عقای ــر معی ــذاری ب ــا تأثیرگ ــد ب می توان
ــش  ــط اطراف ــر محی ــرد ب ــرل و تســلط ف ــاء اســتقلال، کنت و ارتق
باعــث بهبــود بهزیســتی در افــراد شــود. انجــام فعالیــت بدنــی نــه 
تنهــا بــه بهبــود وضعیــت جســمانی منجــر می شــود، بلکــه ابعــاد 
شــخصیتی، روانــی و اجتماعــی را نیــز بهبــود می بخشــد. عــلاوه 
بــر ایــن، ورزش و فعالیــت بدنــی در بیــان عواطــف و احساســات 
و نیــز افزایــش اعتمــاد بــه نفــس و احســاس امیــدواری و 
مؤلفه هــا  ایــن  تمامــی   .]۱7  ،۱6[ اســت  مؤثــر  شــوخ طبعی 
را می تــوان جــزء بهزیســتی فــرد تلقــی کــرد. ایــن یافته هــا 
ــئولین و  ــه مس ــوری ک ــه  ط ــند، ب ــز باش ــردی نی ــد کارب می توانن
بــا  می تواننــد  انتظامــی  فرماندهــی  ســازمان  تصمیم گیــران 
تأکیــد بــر انجــام فعالیت هــای بدنــی و ورزشــی منظــم در 
کارکنــان فرماندهــی انتظامــی، انتظــار داشــته باشــند کــه ســطح 
کیفــی زندگــی آنهــا و احتمــالًا کیفیــت کاری آنهــا افزایــش یابــد.
یکــی از محدودیت هــای تحقیــق حاضــر ایــن بــود 
کــه فعالیــت بدنــی بــا اســتفاده از پرســش نامه خودگزارشــی 
اندازه گیــری شــد کــه می توانــد دارای ســوگیری باشــد. همچنیــن، 
مــورد  تحقیــق  آزمودنی هــای  اقتصادی-اجتماعــی  وضعیــت 
ــد  ــی می توان ــت اقتصادی-اجتماع ــت. وضعی ــرار نگرف ــی ق بررس
یکــی از عوامــل اثرگــذار بــر مشــارکت افــراد در فعالیــت بدنــی و 
پیامدهــای آن ماننــد ســلامت جســمانی و روانــی باشــد. پیشــنهاد 
ــا اســتفاده از  ــی ب ــی فعالیــت بدن ــات آت ــه در تحقیق ــردد ک می گ
ــی  ــه صــورت عین ــی را ب ــت بدن ــه فعالی ابزارهــای شتاب ســنج ک
مــورد اندازه گیــری قــرار می دهنــد، انــدازه گیــری شــود. همچنیــن 

پیشــنهاد می گــردد کــه وضعیــت اقتصادی-اجتماعــی کارکنــان و 
ارتبــاط آن بــا مشــارکت آنهــا در فعالیــت بدنــی نیــز مــورد بررســی 

قــرار گیــرد.

نتیجه گیری
ــزان  ــر از می ــی کمت ــی انتظام ــان فرمانده ــی کارکن ــت بدن فعالی
توصیه شــده ســازمان جهانــی بهداشــت مبنــی بــر 6۰ دقیقــه 
فعالیــت بدنــی متوسط-تا-شــدید در روز اســت و زنــان نیــز 
ــن،  ــد. همچنی ــردان دارن ــه م ــبت ب ــری نس ــی کمت ــت بدن فعالی
ــی و بهزیســتی  ــت زندگ ــر کیفی ــی ب ــر مثبت ــی تأثی ــت بدن فعالی
کارکنــان فرماندهــی انتظامــی دارد کــه نقــش انجــام منظــم 
فعالیــت بدنــی را در ارتقــاء ســطح کیفــی زندگــی ایــن کارکنــان 

می کنــد. برجســته 

ــه صــورت  ــد ب ــی: بای ــردی در طــب انتظام ــی و کارب ــکات بالین ن

ــی و پیامدهــای آن  ــر بررســی مــداوم فعالیــت بدن ــه ام جــدی ب
در کارکنــان فرماندهــی انتظامــی پرداختــه شــود. همچنیــن، 
ــم در  ــی منظ ــی و ورزش ــای بدن ــام فعالیت ه ــر انج ــد ب ــا تأکی ب
کارکنــان فرماندهــی انتظامــی، می بایســت ســطح کیفــی زندگــی 

ــش داد. ــا را افزای ــت کاری آنه ــالًا کیفی ــا و احتم آنه
تشــکر و قدردانــی: از تمامــی پرســنل محتــرم فرماندهــی انتظامــی 

کــه در ایــن تحقیــق شــرکت کردنــد تشــکر می کنیــم.
تعــارض منافــع: بدیــن وســیله نویســندگان مقالــه تصریــح 

ــه  ــال مطالع ــی در قب ــارض منافع ــه تع ــه هیچ گون ــد ک می نماین
ــدارد. ــود ن ــر وج حاض

ســهم نویســندگان: زهــرا چهارباغــی، ارائــه ایــده و طراحــی 

مطالعــه، تحلیــل داده هــا؛ علــی یارفــلاح، گــردآوری داده هــا؛ 
همــه نویســندگان در نــگارش اولیــه مقالــه و بازنگــری آن ســهیم 
بــوده و همــه بــا تأییــد نهایــی مقالــه حاضــر، مســئولیت دقــت و 

صحــت مطالــب منــدرج در آن را می پذیرنــد.
منابع مالی: این مطالعه فاقد حمایت مالی بود.
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